MODELLO D- DOCENTI

DICHIARAZIONE PERSONALE

Al Dirigente Scolastico dell’[.C.
“Antonio Gramsci”

[I/La SOHOSCIITEOMA et et nato/a
(prov...... ) Il e .. Tesidente in

........................................................................................... insegnante
......................................................... (cl. dI COMC. ioiiiiieiciec et csiesie st e v e a s ) HiTOlATE
Presso 1a Scuola i Q1 i e s
iR QU8 srvarmoms i s G0 deoorrenzs Siurdicaital s ecmemsmimesemreg veworsas

immesso in ruolo ai sensi ...........ccoooroen..... con  effettiva assunzione in servizio dal

da compilare a cura dell’interessato Anni| Punti | Riservato al

Dir. Scol.

- ANZIANITA DI SERVIZIO:

A) per ogni anno di servizio comunque prestato, successivamente alla decorrenza giuridica
della nomina, nel ruolo di appartenenza(l) ( Punti 6)

Al} per ogni anno di servizio effettivamente prestato (2) dopo la nomina nel ruolo di
appartenenza in scuole o istituti situati nelle piccole isole (3) in aggiunta al punteggio di cui al
unto A ) (Punti 6)

B)  per ogni anno di servizio preruclo o di altro servizio di ruolo riconosciuto o valutato ai
fini della carriera o per ogni anno di servizio preruolo o di altro servizio di ruolo prestato
nella scuola materna (4) ( Punti 3)

B1) (valido solo per la scuola secondaria di IT grado ed artistica) per ogni anno di servizio
prestato in posizione di comando ai sensi dell'art. 5 della legge 603/66 nella scuola
secondaria superiore successivamente alla nomina in ruolo nella scuola secondaria di [
grado in aggiunta al punteggio di cui al punto B ( Punti 3)

B2) per ogni anno di servizio preruolo o di altro servizio di ruolo riconosciuto o valutato ai
fini della carriera o per ogni anno di servizio preruclo o di altro servizio di ruolo nella
scuola materna, effettivamente prestato (2) in scuole o istituti situati nelle piccole isole (3) e
(4) in aggiunta al punteggio di cui al punto B) e B1) ( Punti 3)

B3) (valido solo per la scuola elementare) per ogni anno di servizio di ruolo effettivamente
prestato come "specialista" per l'insegnamento della lingua straniera dall’anno scolastico
92/93 fino all’anno scolastico 97/98 (in aggiunta al punteggio di cui alle lettere B e B2)
rispettivamente:

- seil servizio & prestato nell'ambito del plesso di titolarita ...........coovinin. (Punti 0,3)

- se il servizio & stato prestato al di fuori del plesso di titolarita ................ (Punti 1)

C) per ogni anne di servizio di ruolo prestato, senza soluzione di continuita, nella scuola di
attuale titolarita (5) (in aggiunta a quello previsto dalle lettere A), A1), B), B1), B2), B3)

- ENTD L UIAGLIBIIIIOL s o vy 0 2 s 0TS A0 e eme s s s r i s A st i n g ien (Punti 2)
- oliteil QuitQUSHNED . s o s 4855 A S S 4o e weme e smmn g e o (Punti 3)

C1) per ogni anno di servizio di ruolo prestato, senza soluzione di continuita, nella sede di
attuale titolarita (5 bis) (in aggiunta a quello previsto dalle lettere A), Al), B), B1),B2).
(Punti I)

C2) per la sola scuola elementare;

- per il servizio di ruolo effettivamente prestato per un solo triennio senza soluzione
di continuitd, a partire dall’anno scolastico 92/93 fino all’anno scolastico 97/98, come
docente "specializzato" per l'insegnamento della lingua straniera(in aggiunta a quello
previsto dalle lettere A), A1), B}, B2), B3), Ot
....................................... (Punti 1,5)

- per il servizio di ruolo effettivamente prestato  per un solo triennio senza soluzione
di continuiti, a partire dall’anno scolastico 92/93 fino all’anno scolastico 97/98, come
docente "specialista" per l'insegnamento della lingua straniera (in aggiunta a quello
previsto dalle lettere A, AL, B, B2. B3, C) i, (Punti 3)

D) a coloro che, per un triennie, a decorrere dalle operazioni di mobilita per I'a.s.  2000/2001,
non presentanc o non abbiano presentato domanda di trasferimento provinciale o passaggio




provinciale o, pur avendo presentato domanda, ’abbiano revocata nei termini previsti,
verrd riconosciuto, dopo il predetto triennio, una tantum, un punteggio aggiuntivo di .........
.......................................................................................... (Punti 10)

(tale punteggio viene riconosciuto anche a coloro che presentano domanda condizionata, in
quanto soprannumerari; la richiesta, nel quinquennio, di rientro nella scuola di precedente
titolarita fa maturare regolarmente il predetto punteggio aggiuntivo)

I - ESIGENZE DI FAMIGLIA (6) (7):

Tipo di esigenza Punti Riservato al |
e . . Dir. Scol. |

A) per ricongiungimento al coniuge ovvero, nel caso di docenti senza coniuge o separati

giudizialmente o consensualmente con atto omologato dal tribunale, per ricongiungimento

ai genitori o ai figli (7) (Punti 6)

B) per ogni figlio di etd inferiore a sei anni (8) (Punti 4)

C) per ogni figlio di etd superiore ai sei anni, ma che non abbia superato il diciottesimo

anno di eta (8) ovvero per ogni figlio maggiorenne che risulti totalmente o permanentemente

inabile a proficuo lavoro) (Punti 3)

D) per la cura e I'assistenza dei figli minorati  fisici,  psichici o sensoriali, tossicosi-

pendenti, ovvero del coniuge o del genitore totalmente e permanentemente inabili al

lavoro che possono essere assistiti soltanto nel comune richiesto (9) (Punti 6)

III - TITOLI GENERALI:
Tipo di titolo ' Punti Riservato al

L e Dir. Scal.
A) per ogni promozione di merito distinto (Punti 3) B

B) per il superamento di un pubblico concorso ordinario per esami e titoli, per l'accesso al
ruolo di appartenenza (in scuole materne, elementari, secondarie ed artistiche), al momento
della presentazione della domanda, o a ruoli di livello pari o superiore a quello di
appartenenza (10) (Punti 12)

C) per ogni diploma di specializzazione conseguita in corsi post-universitari prevista dagli
statuti ovvero dal D.P.R. N.162/82, ovvero dalla legge n.341/90 (artt. 4, 6, 8) attivata dalle
universita statali o libere ovvero da istituti universitari statali o pareggiati (11), ivi compresi
gli istituti di educazione fisica statali o pareggiati, nell'ambito delle  scienze
dell'educazione e/o nell'ambito delle discipline attualmente insegnate dal docente

= perogni diploma ... ( Punti 5)
( ¢ valutabile un solo diploma, per lo stesso o gli stessi anni accademici )

D) per ogni diploma universitario conseguito oltre al titolo di studio attualmente necessario
per I’accesso al ruolo di appartenenza (12) ( Punti 3)

E) per ogni corso di perfezionamento di durata non inferiore ad un anno, previsto dagli
statuti ovvero dal D.P.R. N.162/82, ovvero dalla legge n.341/90 (artt. 4,6,8) attivato dalle
universita statali o libere ovvero da istituti universitari statali o pareggiati (11). ivi compresi
gli istituti  di educazione fisica statali o pareggiati, nellambito  delle  scienze
dell'educazione e/o nell'ambito delle discipline attualmente insegnate dal docente

S o3 11 e e BT SRS (Punti 1)
( ¢ valutabile un solo corso, per lo stesso o gli stessi anni accademici)

F) per ogni diploma di laurea, di accademia di belle arti, di conservatorio di musica, di
istituto superiore di educazione fisica, conseguito oltre al titolo di studio attualmente
necessario per l'accesso al ruolo di appartenenza (12)................................. ( Punti 3)

G) per il conseguimento del titolo di "dottorato di ricerca” ( Punti 5)

H) per la sola scuola elementare: per la frequenza del corso di aggiornamento-formazione
linguistica e glottodidattica compreso nel piano attuato dal ministero, con la collaborazione
degli Uffici scolastici provinciali, delle istituzioni scolastiche, degli istituti di ricerca
(IRRSAE, CEDE, BDP) e dell'universitd ................coooii oo, ( Punti 1)

i titoli relativia C), D), E), F), G), H) anche comulabili tra di loro, sono valutati fino
ad un massimo di punti 10

I) per ogni partecipazione ai nuovi esami di stato conclusivi dei corsi di studio di istruzione
secondaria superiore di cui alla legge 10/12/97 n°425 ¢ al D.P.R. 23.7.1998 n.323, fino
all’anno scolastico 2000/2001, in qualita di presidente di commissione o di componente
esterno o di componente interno, compresa "attivita svolta dal docente di sostegno all’alunno
handicappato EHES0SHENE. | BRTIIG v s s s S RS ( Punti 1)




Siallega una dichiarazione, conforme agli all. D), F) e i seguenti documenti attestanti il possesso dei
titoli di cui ai punti Il (esigenze di famiglia) e I1I (titoli generali):



DICHIARAZIONE PERSONALE

..l.. sottoscritt., : nat.a

1 , profilo professionale

con confratto di lavero a tempo indeterminato

presso la scuola/istituto

DICHIARA
Sotto la propria responsabilita, ai sensi del D.P.R. 455/2000 e s.m.i., di avere titolo ai punteggi di seguito riportati:

I- ANZIANITA DI SERVIZIO: ( f)

A) per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni di servizio
effettivamente prestato successivamente alla decorrenza giuridica
della nomina nel profilo professionale di appartenenza (2) (a) (per i
trasferimenti a domanda & da computarsi fino alla data di scadenza
del termine di presentazione della domanda) ... Punti 2

Al) per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni di servizio
effettivamente prestato successivamente alla decorrenza giuridica
della nomina nel profilo professionale di appartenenza (2) in scuole o
istituti situati nelle piccole isole in aggiunta al punteggio di cui al
punto A) - (a) (per i trasferimenti a domanda ¢ da computarsi fino alla
data di scadenza del termine di presentazione della domanda) ......... Punti 2

B) per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni di servizio non di
ruolo o di altro servizio riconosciuto o riconoscibile (3) (11) a)........ Punti 1

B1) per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni di servizio non di
ruolo ¢ di altro servizio riconosciuto o riconoscibile effettivamente
prestato in scuole o istituti situati nelle piccole isole in aggiunta al
puntegpio di eatdl punto BY (3311 (). cwtvanidiiirmiitiiiiimass Punti 1

C) per ogni anno o frazione superiore ai 6 mesi di servizio di ruolo
effettivamente  prestato a qualsiasi titolo in  Pubbliche
Amministrazioni o negli Enti Locali (b).......coovvvviiiiviiniviiannn Punti 1

D) per ogni anno intero di servizio prestato nel profilo di
appartenenza senza soluzione di continuitd per almeno un ftriennio
nella scuola di attuale titolarita (4) (11) (in aggiunta a quello previsto
dalle lettere A) e B) (c¢) (d)

eNtro il GUINGUENNTO! 1vuspessrepmrmesensomsisssizsissaivssns s sv3 5 s aasi dae s o av s wwmies Punti 8
olire il QUINQUENNIO .veveeeerrmeresmcescomsssinisasieisinnssons vk esnsasansaasronsansaissns Punti 12

E) per ogni anno intero di servizio di ruolo prestato nel profilo di
appartenenza nella sede di attuale titolaritd senza soluzione di
continuita (4Bis) in aggiunta a quello previsto dalle lettere A) e B) e,
per i periodi che non siano coincidenti, anche alla lettera D) (c)
| (valido solo per i trasferimenti d’ufficio). ... oo viiiviimnivissivminss Punti 4

F) A coloro che per un triennio a decorrere dalle operazioni di
mobilita per 1’a.s.2000/01, non presentano o non abbiano presentato
domanda di trasferimento provinciale o di passaggio di profilo
| provinciale o, pur avendo presentato domanda, I’abbiano revocata nei ?
| termini previsti, viene riconosciuto, una tantum, un punteggio ‘

aggiuntivo a quello previsto dalle lettere A) e B), C) e D) ‘
P Punti 40




Il - ESIGENZE DI FAMIGLIA (4TER) (5) (5 bis):

ey Wit 24
A) per ricongiungimento o riavvicinamento al coniuge ovvero, nel
caso di personale senza coniuge o separato giudizialmente o
consensualmente con atto omologato dal tribunale, per
ricongiungimento o riavvicinamento ai genitori ¢ ai figli (5) ............

B) per ogni figlio di eta inferiore a sei anni (6)..........coovvvvviiiinenen.

C) per ogni fighio di etd superiore ai sei anni, ma che non abbia
superato il diciottesimo anno di etd (6) ovvero per ogni figlio
maggiorenne che risulti totalmente o permanentemente inabile a
Proficuo JAYOT0 ..ot e

Punti 12

D) per la cura e l'assistenza dei figli minorati fisici, psichici o
sensoriali, ovvero del coniuge o del genitore totalmente o
permanentemente inabili al lavoro, che possono essere assistiti
softanto nel comune richiesto (7)(1), nonché per l'assistenza dei figli
tossicodipendenti sottoposti ad un programma terapeutico e socio-
riabilitativo da attuare presso la residenza abituale con l'assistenza del
medico di fiducia (art.122 — comma III — D.P.R. 309/90), o presso le
strutture pubbliche e private di cui agli artt.114 — 118 — 122 D.P.R.
309/90, qualora il programma comporti di necessita il domicilio nella
dede della stritttira Medesima (8) covsvsrsvnnnpiminyi o ias s i

Punti 24

11T - TITOLI GENERALI

ks b s 7-
A) per l'inclusione nella gra
al ruolo di appartenenza (9)

Punti 12

B) per l'inclusione nella graduatoria di merito di concorsi per esami per l'accesso al
ruolo di livelio superiore a quello di appartenenza(10)......................

Punti 12

P.S.: per le note si rinvia all’Allegato 4 Perscnale A.T.A. del C.C.N.I. de] 16/06/2008.

Data: ...ooovvviiannn ST

Firma




