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RELAZIONE CONCLUSIVA 

 

Al Dirigente Scolastico 

I.C. “Antonio Gramsci” 

Albano/Pavona 

Nello stendere la relazione conclusiva a proposito dell’incarico di FUNZIONE STRUMENTALE PER 

L’AREA 2 “CURRICOLO VERTICALE, VALUTAZIONE DEGLI APPRENDIMENTI, CONTINUITA’”, 

espletato nel corrente anno scolastico, la sottoscritta ha predisposto una tabella riassuntiva del 

proprio operato, al fine di procedere ad una sintetica lettura del percorso, anche in vista del Collegio 

Docenti. 

 
INDICATORI E CAMPI DI 

MANDATO 

ESECUZIONE FATTUALE DELLA DELEGA E 

RELATIVA ARTICOLAZIONE DEGLI INTERVENTI 
TEMPI 

CURRICOLO VERTICALE: 
Raccordare la progettazione 

curricolare e le attività dei 

Dipartimenti Disciplinari per un 
proficuo processo di 

verticalizzazione fra i tre ordini 

di scuola secondo gli 

orientamenti delle “Nuove 
Indicazioni per il Curricolo” 

adottate nel POF della scuola.  

Coordinare i percorsi comuni ai 
3 ordini di scuola.  

 

CURRICOLO D’ISTITUTO: 
- Coordinamento delle attività di 

progettazione dei 3 ordini di scuola in 

collaborazione con i Referenti di 
Dipartimento e le altre FF.SS, al fine di 

mantenere il  Curricolo d’Istituto 

rispondente al Curricolo Nazionale e alle 

esigenze educative e formative 
dell’utenza. 

- Coordinamento delle riunioni di 

Dipartimento per il Monitoraggio del 
Curricolo d’Istituto. 

MODULISTICA: 

- Archiviazione di materiale e documenti 
necessari alla Programmazione e 

Progettazione dell’attività didattica,  in 

collaborazione con le FF.SS. “Sostegno 

ai docenti”, “Inclusione”, “Gestione del 
sito” 

 
Settembre – ottobre 

 

 
 

 

 

 
 

Aprile 

 
 

 

Settembre- Ottobre 
 

VALUTAZIONE DEGLI 

APPRENDIMENTI: 
Raccordare la progettazione 

curricolare e le attività dei 

Dipartimenti Disciplinari per un 

proficuo processo di 
verticalizzazione fra i tre ordini 

di scuola secondo gli 

orientamenti delle “Nuove 
Indicazioni per il Curricolo” 

adottate nel POF della scuola.  

 
Monitorare i criteri e le modalità 

di valutazione degli 

apprendimenti degli alunni e la 

Certificazione delle Competenze.  

VALUTAZIONE E CERTIFICAZIONE  

- Coordinamento dei Dipartimenti 
disciplinari dei 3 ordini di scuola per: 

• individuazione e condivisione dei   criteri 

di valutazione riferiti a Conoscenze, Abilità 

e Competenze, in collaborazione con la 
“Commissione Valutazione” e le FF.SS. 

“Orientamento e Invalsi” e “Inclusione”; 

• Promozione di modalità di valutazione 
secondo criteri di continuità, in riferimento 

al curricolo verticale. 

- Coordinamento delle riunioni di 
Dipartimento per l’analisi della nuova 

Certificazione delle Competenze MIUR 

e confronto con la Certificazione 

d’Istituto; 

Settembre- Giugno 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
Marzo  

 

 

 



Predisporre materiale di 

supporto alla programmazione, al 

monitoraggio e alla verifica    
dell’attività didattica.  

 

PROTOCOLLO DI VALUTAZIONE 

- Cura dell’elaborazione del “Protocollo di 

Valutazione degli apprendimenti” 
approvato in sede di C.d.D. del 

10/03/2015, in collaborazione con il 

gruppo preposto, “Commissione 

Protocollo” ed il Dirigente Scolastico; 
- Archiviazione in itinere dei lavori di 

Commissione sul sito della scuola, per la 

consultazione e la condivisone da parte 
dei Docenti, in collaborazione con la 

F.S. “Gestione del sito”. 

MODULISTICA 
- Predisposizione e archiviazione di 

materiale di supporto alla verifica e 

valutazione degli apprendimenti e alla 

certificazione delle Competenze, in 
collaborazione con le FF.SS. “Sostegno 

ai Docenti” e “Gestione del sito”. 

 

 

Novembre – Marzo 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

Dicembre- Giugno 

CONTINUITA’ 
Promuovere iniziative di 

continuità per guidare gli alunni 

nel passaggio tra i diversi ordini 

di scuola.  
Predisporre materiale di 

supporto al passaggio tra i diversi 

ordini di scuola. 
 

 

CONTINUITA’ E ACCOGLIENZA 
- Coordinamento delle attività di 

continuità fra i tre ordini di scuola; 

• Organizzazione delle attività di 

Accoglienza tra alunni di 
Primaria e Secondaria , in 

collaborazione con la F.S. 

“Orientamento e Invalsi” svolte 
nei mesi di Gennaio e Marzo; 

 • Organizzazione delle attività 

di Accoglienza tra alunni di 
Infanzia e Primaria svolte nel 

mese di Giugno. 

MODULISTICA: 

- Predisposizione di materiale relativo a 
schede di passaggio delle informazioni 

tra ordini di scuola e test conclusivo di 

passaggio per le classi V sc. Primaria. 

 
Gennaio- Giugno 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

Maggio - Giugno 

Partecipare alle riunioni 
periodiche con le altre FF.SS. ai 

fini di un confronto di esperienze 

e per accordi in merito alle 
attività da svolgere.  

Partecipare ai GLI su 

convocazione 
Collaborare con le FF.SS. 

“Inclusione” e “Orientamento e 

Invalsi”.  

Coordinare la commissione 
della propria area.  

 

 

Riunioni di Staff su convocazione del D.S. 
 

Partecipazione al GLI. 

 
Collaborazione continua con tutte le FF.SS., a 

seconda delle necessità.  

 
Coordinamento della “Commissione 

Valutazione” composta dai Referenti di 

Dipartimento: Rizzo (sc. Infanzia); Coppolelli e 

Mulattieri (sc. Primaria); Bastianelli (sostituita 
da Piras da gennaio/febbraio), Velletrani, 

Vinciotti, (s. Secondaria 1°); Frangella 

(sostegno). La commissione si è riunita 
all’interno della “Commissione Protocollo” ed i 

membri hanno svolto il loro incarico 

collaborando con la sottoscritta durante tutto 
l’arco dell’anno. 

 

Nell’arco dell’anno 
 

Ottobre  

 
Nell’arco dell’anno 

 

 
 

 

 

Nell’arco dell’anno 



Per rispondere alle nuove istanze ministeriali relative al Sistema di Valutazione Nazionale, l’incarico ha 

inoltre richiesto la collaborazione con il Dirigente Scolastico per la compilazione del Questionario di 

Valutazione e la partecipazione ad incontri di formazione e informazione a livello distrettuale e 
interdistrettuale e a gruppi di lavoro distrettuali per l’analisi del RAV.   La successiva inclusione all’interno 

del “Nucleo di Valutazione”, prevede l’analisi e l’elaborazione dei dati del RAV e la cooperazione nella 

compilazione del documento stesso.  

 

La sottoscritta, nel rispetto del monte ore previsto nell’incarico, è a disposizione per eventuali altri 

chiarimenti che la S.V. desideri ai fini organizzativi. 

 

Data 12/06/2015 

In fede 

Elisabetta Catucci 


